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PRESENTACION DEL PROYECTO DE PRACTICA

Después de un primer periodo de trabajo del observatorio en el proceso de organizaciones juveniles de
Kennedy, el primer semestre de 2012 nos enfocaremos a la consolidacién de procesos de investigacion
social con jévenes de la localidad a través del acompafamiento y fundamentacion de los semilleros de
investigacion del sistema local de juventud de Kennedy. Estos semilleros, en conexién con el
observatorio, buscaran construir organizacion social en torno a la produccion de conocimiento y abordar
las principales problematicas de la juventud Kennedyana. Se trata de abordar el universo juvenil de
Kennedy desde una perspectiva cualitativa, ahondando en los discursos y practicas que los sujetos
construyen en su proceso de organizacion, con el fin de elaborar conocimiento en torno al tema que
apunte al desarrollo investigativo del programa.

CONTEXTO

Kennedy es la localidad numero ocho del Distrito Capital de Bogota, capital de Colombia. Se encuentra
ubicada al sur occidente de la ciudad. Se destaca por ser la mas poblada de la ciudad con mas de un
millon de habitantes. Las organizaciones juveniles de la localidad de Kennedy se han organizado en el
sistema local de juventud, el cual se constituye como un escenario para la interlocucion de los jévenes con
el estado, y a través del cual se accedera a las organizaciones con las que se proyecta la organizacion.

POBLACION

El universo poblacional son los y las jovenes de la localidad de Kennedy que se encuentran en una
organizacion social comunitaria; no obstante, para el manejo y la plausibilidad de la investigacién se
construira, en relacion con el Sistema local de juventud de la localidad, una muestra de 5 organizaciones
con las que desarrollara el proceso investigativo propiamente dicho.

OBJETIVO DEL AREA

Dinamizar en los funcionarios sus potencialidades, mediante la realizacion de procesos de investigacion en
caso Yy grupo, con el fin de ofrecer alternativas de superacion de factores que enrarecen el clima
organizacional, lo cual de forma indirecta afecta el nucleo familiar.

TOTAL DE CUPOS : 3
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N° Dia Horario
8:00 a.m
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TUTOR DE PRACTICA
PROFESIONAL

Cesar Augusto Gonzalez Vélez
Correo electrénico: sociologiaumd@gmail.com

Teléfono celular: 3115968243

Actividad

Entrevistas y ejercicios de observacién en los escenarios
donde se dan procesos de organizacion en la localidad
de Kennedy

Acompafiamiento a la formacién de semilleros de
investigacion con jovenes de la localidad de Kennedy

Lectura de textos tedricos de las ciencias sociales que
aporten a la elaboracion del marco teérico del proceso de
investigacion que se adelanta.

Andlisis e interpretacion de procesos de organizacion
comunitaria en jovenes en la localidad de Kennedy

Escritura de informes, articulos y crénicas que aporten a
los procesos de organizacion.



