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AREA: COMUNIDAD EDUCACION

NOMBRE: Comunidad Educativa Colegio Fuerza Aérea

INTERLOCUTOR: Adriana Garcia Quintero - Teniente Richard Andrés Castillo E.
DIRECCION: Carrera 80 #30-22 sur

BARRIO: Kennedy

TELEFONO: 316 -5252261- 3159800 ext. 2040- 2048

EMAIL: Psicoadry_83@yahoo.com//richardcastillo@fac.mil.co

PRESENTACION DEL PROYECTO DE PRACTICA

La Fuerza Aérea Colombiana, ofrece el servicio educativo en preescolar basica y media, donde se
promueve el desarrollo constante de los procesos de formacion pluridimensional que implica, la vivencia
de las dimensiones basicas del ser humano: cognitiva, socio afectivo, comunicativo, corporal y estético. En
este sentido, el equipo profesional en formacion del programa de Trabajo Social se ha puesto en la tarea
de consolidar un proceso integral de acompafiamiento a la comunidad perteneciente al GIMFA en donde
no solo se articulan procesos de fortalecimiento a las dimensiones del ser humano, sino que ademas, se
incorpora el acompafiamiento y apoyo a familias, nifos y nifas desde estrategias metodologicas y
métodos de intervencién propios del Trabajo social; Es asi como , en la actualidad se viene ejecutando el
proyecto de apoyo familiar y seguimiento en donde se abordan temas como la autoridad, la confianza,
el autoestima , la cooperacion, prevencion del maltrato entre otros temas que complementan la linea de

atencion que desde el area pscicosocial ya se ejecuta.

CONTEXTO

La Fuerza Aérea Colombiana ejerce y mantiene el dominio del espacio aéreo y conduce operaciones
aéreas, para la defensa de la soberania, la independencia, la integridad territorial nacional y del orden
constitucional.

La estructura organizacional de la Fuerza Aérea, esta fundamentada y sujeta mediante unos procesos de
lineamiento administrativo y gerencial, el cual permite tener un control en cuanto a los procesos tanto
directivos como misionales y de apoyo.

Para el GIMFA existen dos areas que son fundamentales y resaltan la formacion docente y la formacién
de los educandos:

1. La orientacién de los nifios y las nifas hacia el reconocimiento y aplicacién de principios y valores
institucionales, facilitando a diario experiencias que hacen posible desarrollar las competencias basicas



laborales y especificas.

2. La formacion del educando en los procesos socio afectivos, aplicando los derechos humanos vy la
convivencia pacifica dentro de una cultura del buen trato.

POBLACION

Nifios, nifias y jévenes vinculados al colegio cursando primaria y secundaria. ( mixto) Familias, profesores
y comunidad.

OBJETIVO DEL AREA

Incrementar la calidad en la formacion pluridimensional con el fin de posicionar los gimnasios de la Fuerza
Aérea en los primeros lugares en el ambito escolar de las Fuerzas Militares y Policia Nacional.

Satisfacer las necesidades de los padres de familia y estudiantes de acuerdo a lo ofrecido por GIMFA.

Capacitar continuamente el talento humano, para fortalecer los procesos académicos y administrativos
garantizando su permanencia en la institucion.

Implementar, mantener y mejorar el sistema de gestion de la calidad.

Desarrollar programas de extension a la comunidad.

NUMERO DE ESTUDIANTES POR CAMPO | SEMESTRE DE 2012

TOTAL CUPOS: 8

N° Dia Horario Actividad

Atencion individual y/o familiar seguimiento de caso

Aplicacion de proyectos sociales a la Comunidad

7:00 a.m educativa ( nifios, nifias, familias y docentes)
Lunes- Martes- - ’
: -2.30 . . , ,
Jueves y viernes o.m Implementacion de métodos y metodologias del Trabajo
' Social

Intervencion con la comunidad educativa

TUTOR DE PRACTICA PROFESIONAL

Nrombre del tutor : VIVIANA CONTRERAS
TELEFONO CELULAR: 320 3325797

CORREO ELECTRONICO: viviscon@gmail.com Il gcontreras@uniminuto.edu




