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PRACTICA PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL
FICHA DE CAMPO DE PRACTICA 1-2012

AREA: COMUNIDAD BIENESTAR

NOMBRE: Comunidad de empleados REGISTRADURIA NACIONAL
INTERLOCUTOR: Gloria Lozano — Rafael Villalba

DIRECCION: Avenida Calle 26 # 51-50 - CAN

TELEFONO: 2202880

EMAIL: gelozano@registraduria.gov.co

PRESENTACION DEL PROYECTO DE PRACTICA

Este campo de Prdactica es una opcidn nueva de prdctica profesional que inicid en el
segundo semestre de 2011. Se espera que los profesionales en formacion generen
procesos de apoyo al drea de Talento Humano, bienestar laboral, salud ocupacional,
entre otros, mediante la propuesta y ejecucion de procesos a nivel individual, familiar y
grupal, dirigidos a la poblaciéon vinculada laboralmente a la institucion a nivel central y
en las oficinas ubicadas en las localidades de Bogotd.

De ofro lado, es importante reconocer la importancia que para este campo adquiere la
nueva figura de comunidades organizacionales, corporativas o empresariales, las cuales
continlan guardando criterios identitarios, de objetivos comunes, estrategias y tejido
social como fundamento para su existencia vy justificacion de ser, al igual que los
conceptos de comunidades tradicionales territoriales del siglo XX.

CONTEXTO

La Registraduria Nacional del Estado Civil (RNEC), es una entidad de orden nacional
con dependencias de distintos érdenes a nivel Distrital para el caso Bogotd y a nivel
Departamental. Su misidn es “garantizar la organizacion y transparencia del proceso
electoral, la oportunidad y confiabilidad de los escrutinios y resultados electorales”?, ello
implica, entre otras manejar la cedulacién e identificaciéon general de los colombianos,
llevar el Censo Nacional Electoral y liderar los procesos electorales del pais.

A nivel interno cuenta con cuatro Registradurias Delegadas y tres Gerencias, ademads
de sus dreas de sus dareas juridica, de comunicaciones y control interno, entre ofras?. Es
precisamente, denfro de la Gerencia de Talento Humano que se encuentra la
Coordinacion de Desarrollo y Evaluacion del Desempeno, donde se ubican las acciones
del grupo de practicantes UNIMINUTO.

Esta Dependencia, por ubicarse a nivel central tiene injerencia denfro de las mismas
oficinas centrales, como en las Registraduria Distrital, Archivo Fisico y Registradurias
Auxiliares. Estas Ultimas estdn presentes en la mayoria de localidades de la ciudad de
Bogota.
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Dia Horario Actividad

Elaborar diagndstico de necesidades articulado con un
avance de este elaborado por el drea psicosocial de la ARP.

Construccidn de propuestas de abordaje por frente de
8am.a . . . .
Lunes- Martes- Jueves 50.m frabajo, en armonia con lineamientos del grupo en general.

Formulacién y ejecucidon de propuestas para optimizar vy
mejorar su calidad de vida, el clima laboral, su entorno familiar
por Nivel Central, Distrital y Auxiliares.

Mdas de 1.300 servidores publicos (personal de planta, supernumerarios, contratistas y
outsourcing) vinculados a la Registraduria Nacional del Estado Civil y eventualmente sus
nucleos familiares, distribuidos en oficinas centrales, distrital y auxiliares.

OBJETIVO DEL AREA

Dinamizar en los funcionarios sus potencialidades, mediante la realizacién de procesos
de intervencidon en caso y grupo, con el fin de ofrecer alternativas de superacion de
factores que enrarecen el clima organizacional, lo cual de forma indirecta afecta el
nucleo familiar.

NOTA. La entidad requiere los siguientes documentos: fotocopia de documento de
identificacion, copia del documento de Seguridad Social vigente, hoja de Vida

actualizada, pasado judicial, dos fotos, uniforme de Trabajo Social de UNIMINUTO. Se
realiza estudio de seguridad.

TOTAL DE CUPOS: 5

NUMERO DE ESTUDIANTES POR CAMPO / | SEMESTRE DE 2012

TUTOR DE PRACTICA PROFESIONAL

Juan Manvel Ardila Ortiz
Correo electrénico: ardilaortiz77@gmail.com; jardila@uniminuto.edu

Teléfono celular: 3108099020



